
Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Nach kleinen Lerngruppen mit 

maximal 10 Schüler*innen? Und ganztägiger Unterstützung durch eine sozialpädagogische 

Fachkraft in allen Lerngruppen? Sowie einem Team aus Psychologinnen und Psychologin-

nen direkt vor Ort in der Schule? Dann sind Sie bei uns richtig - wir suchen Sie und freuen 

uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als wachsende Ganztagsschule mit dem Förderschwerpunkt emotionale und soziale Ent-

wicklung suchen wir engagierte Mitarbeiter/innen für unsere anspruchsvolle pädagogische 

Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Unser „Haus des Arbeitens und Lernens“ ist eine staat-

lich anerkannte Ersatzschule mit der Hauptstelle in Greifswald und einer Außenstelle in Ber-

gen auf Rügen beim Schulträger der Kinder- und Jugendzentrum gGmbH. 
 

Zum 01.11.2025 suchen wir für unsere Hauptstelle in Greifswald eine/n 

 
 

Schulsozialpädagogen/in 

Ihr Aufgabengebiet: 

- Entwicklung von Strategien zur Bewältigung von Krisen sowie die Einleitung und Verfol-

gung von Lösungsansätzen; Ausbau von präventiven Maßnahmen 

- systematischer Umgang mit Beschwerden sowie mit belastenden Situationen, in die 

Schüler/innen und Mitarbeiter/innen involviert sind 

- pädagogische Begleitung von verweigernden Schülern/innen in  besonderen Situationen  

- Unterstützung der Mitarbeiter/innen bei problematischen Gesprächsführungen mit Schü-

lern/innen und/oder Eltern bzw. Sorgeberechtigten  

- Organisation und fachliche Begleitung des Sozialkompetenztrainings im Ganztagsange-

bot der Schule 

- erste Ansprechperson für sozialpädagogische Fragestellungen 
 

Ihr Profil: 

- abgeschlossene Ausbildung bzw. Studium im Bereich der sozialen Arbeit und/oder Qua-

lifizierung im Krisenmanagement  

- erste Berufserfahrungen in sozialpädagogischen Handlungsfeldern  

- erste Berufserfahrungen im Beschwerde- und Krisenmanagement sind wünschenswert 

- wünschenswert Kenntnisse im Förderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung 

- sicheres und deeskalierendes Auftreten, sehr gute Kommunikationsfähigkeit 

- Verantwortungsbewusstsein, Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten  

- Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen 

- Initiative, Kreativität, belastbar, teamfähig 

- gute EDV-Kenntnisse  
 

Wir bieten: 

- unbefristete Anstellung in Vollzeit 

- finanzielle Unterstützung bei der Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen 

- familienfreundliches Arbeitsumfeld in der Universitäts- und Hansestadt Greifswald  
 

Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen pädagogischen Aufgabe interessiert sind, senden 

Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, tabellarischen Le-

benslauf und Zeugnissen (Kopien) ab sofort an die nachstehende Adresse postalisch oder 

per Mail als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu: 
 

Bewerbung als Schulsozialpädagoge/in 

Kinder- und Jugendzentrum gGmbH 

„Haus des Arbeitens und Lernens“ 



staatlich anerkannte Ersatzschule 

Hans-Beimler-Straße 63 

17491 Greifswald 
 

oder per Mail als ein PDF-Dokument an: b.torbicki@kjz-hgw.de  

 

Als Ansprechpartner steht Ihnen Herr Bernd Torbicki, Geschäftsführer und Schulleiter unter 

der Telefonnummer 03834 7961-0 zur Verfügung. 

mailto:b.torbicki@kjz-hgw.de

